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Ankara’da bulunan 26 firmanın İnsan Kaynakları yöneticilerinin 
oluşturduğu Ankara IK Platformunun Aralık ayı Toplantısı 
18.12.2014 tarihinde Ankara Üniversitesinde gerçekleştirildi. 
 
Toplantıya, Ankara İnsan Kaynakları Platformu temsilcilerinin yanı 
sıra Ankara Üniversitesi Fakülte ve Araştırma Uygulama Merkezi 
temsilcileri katıldı. Toplantının açılış konuşmasını yapan Ankara 
Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Erkan İBİŞ, platforma ev sahipliği 
yapmaktan duyduğu memnuniyeti dile getirerek Üniversite  
olarak Üniversite-Sanayi işbirliğinin her zaman gündemlerinde 
olduklarını dile getirdi. 
 
Ankara Üniversitesi İKDAM müdürü ve KARDER Yönetim Kurulu 
Başkanı Prof. Dr. Recep Varçın, iş dünyasının talep etmiş olduğu 
insan kaynakları profilinin yetiştirilmesine yönelik üniversite 
bazında yoğun çalışmalar yaptıklarını belirtti. 
 
Platform sözcüsü MAN İnsan Kaynakları Müdürü Sn. Mustafa 
İskifoğlu, işgücü piyasasında nitelikli insan gücünü bulma 
konusunda zorlandıklarını ve bu nedenle de Üniversite-Sanayi 
işbirliğine önem verdiklerini belirtti. Platform üyesi işletmelerin 
Ankara Üniversitesi öğrencelerine staj imkanı sağlayacaklarını  ve 
bu kapsamda işbirliğinin önem arz ettiğini belirtti. Toplantıda 
karşılıklı düşüncelerin belirtilmesinden sonra Ankara IK platformu 
toplantısı verilen kokteyl ile son buldu.  
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Toplantıda ortaya konulan başlıklar şu şekildedir: 
•Üniversitelerde staj uygulamaları ve zorunlu stajların sürelerinin 
arttırılması 
•Üniversite eğitiminde iş hayatına yönelik pratik uygulamaların 
derslere entegrasyonunun sağlanması 
•Şirketlerin işe alım süreçlerinde, stajdaki öğrencilerden ve yeni 
mezunlardan beklentilerinin belirlenerek üniversitelerle işbirliği ile 
öğrencilere aktarılması 
•Şirketlerde “kurumsallık” olgusunun üniversiteler ile sağlanan işbirliği 
sürecinde, üniversite eğitimine dahil edilmesi 
•Üniversitelerde öğrencilere, “sorumluluk” bilincinin etkin biçimde 
verilmesi sağlanarak iş beklentileri hakkında bilgilendirilmesi 
•Üniversitelerde sosyal becerilerin ve takım çalışması bilincinin 
kazandırılmasına yönelik faaliyetlerin yapılması. 

KARDER olarak ortağı olduğumuz Avrupa Bilimsel Araştırma Oyunu 
Projesinin kapanış toplantısı 24-26 kasım 2014 tarihlerinde 
Brüksel’de gerçekleştirildi. 
 
Toplantıya KARDER Yönetim Kurulu Başkanı Prof. Dr. Recep Varçın 
katıldı. Salento Üniversitesi (İtalya) liderliğinde, Batı İskoçya 
Üniversitesi (İngiltere), Avrupa Ekoloji Federasyonu, Averio 
Üniversitesi (Portekiz) ve BSW Mesleki Eğitim Merkezi (Almanya) 
ortaklığında yürütülen proje orta öğretim öğrencilerine oyun 
içerisinde araştırma yöntemlerini öğretmeyi hedefliyor. Proje 
ortakları kapanış toplantısında işbirliği protokolü imzalayarak 
projenin sürdürülebilmesine yönelik karar aldılar Bu kapsamda 
önümüzdeki günlerde ilave fonlar yaratılabilmesi için başvurular 
gerçekleştirilecektir. 
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