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i KURUMSAL

YAYIN GALISMASIYLA KARIYER DANISMANLARININ VAZGEGILMEZ

BILGI KAYNAGI OLMAYA HAZIRLANIYOR...

KARDER faaliyet alammi genisleterek, Kariyer
Damismanhigi ve insan Kaynaklar1 alaninda
glindemin nabzim tutan bir dergi cikarmaya
hazirlamyor. Glicli Akademik kadrosu ve
yaym ekibiyle hazirlanan referans kaynak
niteligindeki dergi Mayis ayinda okuyuculariyla

bulusacak.

Kurucularmin engin  bilgi  birikimi ve
deneyimleri ile hazirlanan yaymimiz, zengin
icerigiyle sektordeki boslugu doldurmay:
amaclamaktadir.

&

insan Kaynaklar1 ve Kariyer Danmsmanhg
alaninda akademik arastirmalardan, o6zel
makalelere, ceviri, réportaj ve kiiltiir-sanat gibi
bir cok bashgin yer alacagi calisma 6 aylik yerel
stireli yayin olarak sektore girecektir.

Yaymmimiz abonelik sistemi ile okurlariyla
bulusacaktir. Simdiden aboneligini
gerceklestiren okurlarimiz  Mayis ayinda
cikarilacak olan ilk sayimiza Ttcretsiz sahip

olabileceklerdir. Daha detaylh bilgi ve abonelik

formu icin karder@kariyer.org.tr adresinden

bizlere ulasabilirsiniz.

KARDER VE RONESANS HOLDING’IN
ORTAK GALISMASI

KARDER Damsmanlarindan Ozlem Yurdanur

Ozgenc tarafindan yiriitilen damsmanhk
faaliyetleri kapsaminda Ronesans Holding ve
bagh sirketlerdeki 700 farkhh pozisyonun is
tamimlar1 gozden gecirilerek organizasyon
yapisl, pozisyon isimleri, pozisyonlar arasi
gorev dagilimlar1 ve kurumsal yetkinlikler gibi
konular incelenmis, revizyonu vyapilmasi
yoninde damismanhik hizmeti sunulmustur.
Calisma kapsaminda Rénesans Holding,
Ronesans Gayrimenkul Yatirim Ortakhg,
Ronesans Insaat, Ronesans Endiistri, Ronesans
Enerji, Ronesans Teknik, Ronesans Tiirkmen,
Ronesans AVM  YoOnetimi Sirketleri ile
Ronesans Orta Dogu ve Afrika Birimlerinin
pozisyon bazh gorev tanmimlari

detaylandirilmistir.

RONESANS
HOLDING

KARDER’IN LDV YENILiK TRANSFERI
PROJESI NAVIGUIDE IGiN PROJE
GORSELLERI HAZIRLANDI
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INTERNATIONAL METHODS’ DATABASE
FOR VOCATIONAL ORIENTATION IN
GROUP SETTINGS

Leonardo Da Vinci Transfer of Innovation
T e

2011 Ekim aymda baslayan cesitli AB Kamu
Istthdam Ofisleri, 6zellikle Avusturya Kanaw
istihdam Ofisi'nin-AMS mitilkiyeti !
“Rehberlik Yontemleri” veri setini gelistirmgﬁé: d

de bulunan

ve Avrupa rehberlik sistemine tran$fer etm

hedefleyen Leonardo da Vinci
NAVIGUIDE icin proje gorselleri hazirlé

KARDER tarafindan tasarlanan proje brd ur
afisleri 6 farkhh tlke dilinde (Avusturya
Hirvatistan, Irlanda, Fransa, Polonya Vq

Tuirkiye) hazirlandi.

KARDER YONETIM KURULU VE YAKIN
CEVRESI 14 SUBAT SEVGILILER GUNU
YEMEGINDE BULUSTU

KARDER Yonetim Kurulu Uyeleri yogun is
temposundan siyrilarak 14 Subat Sevgililer
Glinlinde, Gil's Restoran da gerceklesen 6zel
bir aksam yemeginde bir araya geldiler. Bu
anlamli giinde bizleri bir araya getiren
Yonetim Kurulu Baskamimiz Prof. Dr. Recep

Varcin’a tesekkiirlerimizi sunuyoruz.

Kariyer Danigmanlig ve insan Kaynaklarin Gelistirme Dernegi
Fakiilteler Mah. Coskunlar Sok. 40/ 7 06590 Cebeci
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